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PSYCHIATRE  
UNITE DE SOINS  

EN MILIEU PENITENTIAIRE 
 

FONCTION PROPOSEE 

 Contrats : PH ou Praticien contractuel 

 Quotité : à temps complet privilégié  

 Conditions salariales : en fonction du profil du candidat 

 Possibilité de logement mis à disposition dans l’enceinte de l’hôpital gracieusement les 

trois premiers mois afin de faciliter l'installation 

L’ETABLISSEMENT 

Le CHD est l’établissement de santé de 1er recours pour le territoire, en expansion 

démographique, du Var-Est. Il offre l’ensemble des services de soins (MCO, psychiatrie, 

réanimation), d’un plateau technique complet ainsi qu’une offre médico-sociale. 

Il possède une capacité d’accueil de 406 lits et 252 places et emploie près de 1 300 

personnes. De nombreux avantages pour les hospitaliers : logements, actions gratuites de 

bien-être, cadre de vie favorable, etc. 

Trois axes fixés dans le projet d’établissement de 2022 orientent l’activité du CHD :  

 Performance ; 

 Ouverture sur l’environnement proche et régional ; 

 Engagement, notamment dans les défis sociétaux (développement durable, égalité 

entre les femmes et les hommes et de la qualité de vie au travail). 

L’UNITE DE SOINS EN MILIEU PENITENTIAIRE 

La Maison d’Arrêt de Draguignan est de construction 

récente (2018) et accueille uniquement des hommes 

majeurs. L’USMP, de ce fait, comporte des locaux 

agréables, adaptés et fonctionnels à l’activité 

demandée. L’USMP fait partie du pôle 

médecine/Urgence de celui-ci ce qui permet d’améliorer 

le parcours des patients. 

L’USMP se donne pour objectif dans le cadre du projet 

d’établissement : 

 De mettre en place un projet d’Education thérapeutique : diabète, insuffisance 

cardiaque, addiction… ; 

 De diminuer les extractions de détenus sur le site du CHD ; 

 D’améliorer le statut vaccinal des patients ; 

 D’augmenter les actions de dépistage. 
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PRESENTATION DE L’EQUIPE 

L’équipe pluridisciplinaire (somatique et psychiatrique) est 

composée, à ce jour de 2 ETP généralistes, 4 ETP 

psychologue, 10 ETP IDE. Elle est également renforcée grâce 

aux vacations régulières de spécialités : cardiologues, ORL, 

dentiste, kiné. 

Cette équipe est jeune, dynamique, à l’écoute des uns des 

autres avec des projets de service somatiques et 

psychiatriques permanents s’inscrivant dans un projet 

d’établissement du CH de la Dracénie.  

MISSIONS 

 Contribuer au bon fonctionnement du service  

 Savoir travailler en équipe  

 Participer à l'élaboration des projets de service  

 Prise en charge psychiatrique des patients : consultation de suivi / gestion des 

« urgences psychiatriques » (crise clastique / crise suicidaire ...) 

 Déplacements en détention : Visite des patients aux quartiers spécifiques (quartier 

d'isolement / disciplinaire) / CPROU) 

 Collaborer / échanger avec l'administration pénitentiaire (participation au CPU) 

 Référent médical CATTP. 

PROFIL RECHERCHE 

 Docteur en Médecine inscrit à l’Ordre des Médecins 

 Aptitude au travail en équipe 

 Intérêt pour la diversité clinique 

 Bonnes qualité relationnelles 

 Dialogue et écoute 

 Sens des responsabilités 

 Réactivité 

 Implication et détermination 

 Ouverture d’esprit 

 Force de proposition dans les projets 

ADRESSE ET ACCES 

Centre hospitalier de la Dracénie (CHD) 

Route de Montferrat,  

83300 DRAGUIGNAN 

Autoroute A8, sortie Le Muy, 15 min par la route  

Aéroport international à Nice et aéroport également à Toulon 

Contacts pour postuler 

Direction des affaires médicales : recrutement.dam@ch-draguignan.fr 

Cheffe de service de l’Unité de soins en milieu pénitentiaire  

Dr Gillet MORGANE, 04.94.60.56.00, gillet.morgane@ch-draguignan.fr  

Dr Gillet, cheffe de service, et 
Mme Guiraud, cadre de santé 
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