
F
I

C
H

E
 

D
E

 
P

O
S

T
E Technicien(ne) de laboratoire

Pour plus d'informations : 
04.94.60.50.10 / recrutement.drh@ch-draguignan.fr

Diplôme d’Etat de Technicien de Laboratoire

Pré requis

Conditions d’exercice
Poste à pourvoir en Août (CDD)
Horaires : Variables selon les plannings établis afin d’assurer la permanence des soins
Quotité : De préférence temps plein                                     
Localisation : Laboratoire
Conditions matérielles : Manipulation d’agents infectieux et de liquides organiques
potentiellement contaminés. 
Equipements de protection individuels mis à disposition.

Réceptionner, contrôler et valider la conformité des prélèvements et des demandes
Mettre en œuvre la réalisation des examens dans le respect des exigences du SMQ
Assurer la validation analytique des résultats
Assurer le traitement pré-analytique des échantillons transmis aux laboratoires sous-
traitants
Assurer la maintenance courante des analyseurs et systèmes d’analyses
Identifier et diagnostiquer un dysfonctionnement, une panne, le défaut d’un matériel,
d’un équipement, une anomalie d’un système
Maitriser les procédures/protocoles et modes opératoires de gestion du dépôt de
sang
Assurer les maintenances préventives et curative des analyseurs et matériels du
laboratoire
Saisir, mettre à jour et /ou sauvegarder les données et informations, dans son
domaine
Peut être amené à réaliser des prélèvements sanguins

Missions 
Réaliser les examens biologiques dans le respect des exigences du système de
management de la qualité (SMQ) défini par la direction du laboratoire afin de
s’assurer de la qualité des résultats sous la responsabilité du biologiste

Activités générales 


