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SERVICE DE MEDECINE  

INTERNE ET INFECTIEUSE 
INTERNISTE / MEDECIN GENERALISTE 

FONCTION PROPOSEE 

 Contrats : PH ou Praticien contractuel 

 Quotité : à temps complet privilégié  

 Conditions salariales : en fonction du profil du candidat 

 Possibilité de logement mis à disposition dans l’enceinte de l’hôpital gracieusement les 

trois premiers mois afin de faciliter l'installation 

L’ETABLISSEMENT 

Le CHD est l’établissement de santé de 1er recours pour le territoire, en expansion 

démographique, du Var-Est. Il offre l’ensemble des services de soins (MCO, psychiatrie, 

réanimation), d’un plateau technique complet ainsi qu’une offre médico-sociale. 

Il possède une capacité d’accueil de 406 lits et 252 places et emploie près de 1 300 

personnes. De nombreux avantages pour les hospitaliers : logements, actions gratuites de 

bien-être, cadre de vie favorable, etc. 

Trois axes fixés dans le projet d’établissement de 2022 orientent l’activité du CHD :  

 Performance ; 

 Ouverture sur l’environnement proche et régional ; 

 Engagement, notamment dans les défis sociétaux (développement durable, égalité 

entre les femmes et les hommes et de la qualité de vie au travail). 

LE SERVICE DE MEDECINE INTERNE ET INFECTIEUSE 

Ce service, qui fait partie du pôle Médecines-Urgence, composée notamment d’un autre 

service de médecine, la médecine post-urgence, prend en charge les maladies inflammatoires 

et auto-immunes, comme le diabète, les maladies de système et rhumatologiques, et les 

maladies infectieuses, dont les infections VIH (suivi et dépistage) et les maladies sexuellement 

transmissibles. Pour la prise en charge des patients, le médecin interniste peut s’appuyer sur 

l’ensemble des autres spécialistes du CHD (médecin généraliste, oncologue, cardiologue, 

pneumologue, gastroentérologue, gériatre. Les filières sont aussi territoriales, avec par 

exemple celle relative aux AVC. A ce titre, comme l’ensemble du pôle, le service se veut ouvert 

sur la ville afin de fluidifier les parcours de prise en charge. 

L’activité au sein du service s’articule autour de 4 dimensions. Une activité d’hospitalisation, 

avec 15 lits pour l’ensemble du service ; une activité d’avis ; et enfin une participation à 

l’activité d’hôpital de jour ; possibilité le cas échéant d’une activité de consultation. 
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PRESENTATION DE L’EQUIPE 

A ce jour, l’équipe médicale du service est composée de 3 praticiens, dont un médecin 

interniste et deux praticiens associés. Un autre praticien interniste exerce en oncologie et en 

hôpital de jour. 

MISSIONS 

 Contribuer au bon fonctionnement du service  

 Prise en charge de 5 lits au sein du service hospitalisation  

 Développement d’une activité de consultation et/ou d’hôpital de jour 

 Développement d’une activité d’avis  

 Participation au planning d’astreinte de week-end 

 Possibilité de participer au planning de garde du service d’accueil des urgences  

 Participer à la démarche qualité à la démarche qualité / gestion des risques / 

certification et à la pertinence des actes de soins (CREX, RMM, Parcours traceurs, 

patients traceurs) 

 Possibilité d’une activité partagée avec un autre établissement 

 Participation aux instances 

PROFIL RECHERCHE 

 Docteur en Médecine inscrit à l’Ordre des Médecins 

 Aptitude au travail en équipe 

 Intérêt pour la diversité clinique 

 Bonnes qualité relationnelles 

 Dialogue et écoute 

 Sens de la pédagogie 

 Sens des responsabilités 

 Réactivité 

 Implication et détermination 

 Ouverture d’esprit 

 Force de proposition dans les projets 

ADRESSE ET ACCES 

Centre hospitalier de la Dracénie (CHD) 

Route de Montferrat,  

83300 DRAGUIGNAN 

Autoroute A8, sortie Le Muy, 15 min par la route  

Aéroport international à Nice et aéroport également à Toulon 

Contacts pour postuler 

Direction des affaires médicales : recrutement.dam@ch-draguignan.fr 

Cheffe de service de Médecine interne et infectieuse : 

Dr Ali BOUMALLASSA, 04.94.60.51.21, ali.boumallassa@ch-draguignan.fr   
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