
Accueillir et orienter les personnes (usagers, familles)
Analyser / évaluer la situation clinique d'une personne, d'un groupe de personnes,
relative à son domaine de compétence
Identifier les informations communicables à autrui en respectant le secret professionnel
Analyser, synthétiser des informations permettant la prise en charge de la personne
soignée et la continuité des soins
Éduquer, conseiller le patient et son entourage dans le cadre du projet de soins
Identifier / analyser des situations d'urgence spécifiques à son domaine de compétence
et définir les actions
Identifier, analyser, évaluer et prévenir les risques relevant de son domaine, définir les
actions correctives/préventives
Analyser et optimiser les stocks de produits, matériaux, équipements, outillages, dans
son domaine de compétence
Créer et développer une relation de confiance et d'aide avec le patient et / ou son
entourage
Transférer un savoir-faire, une pratique professionnelle
Utiliser les outils bureautique/TIC
Utiliser une procédure, un code, un langage, un protocole, une réglementation spécifique
à son domaine
Choisir et mettre en œuvre les techniques et pratiques adaptées au patient, au regard de
son métier / sa spécialité 
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Infirmier(ère) Pool de Nuit

Missions 

Pour plus d'informations : 04.94.60.50.10 
ou recrutement.drh@ch-draguignan.fr

Pré requis
Diplôme d’Etat Infirmier

Services

Conditions d’exercice
Horaires de travail : Poste de nuit 21h15/6h15
Quotité : Temp plein 
Conditions matérielles : port de tenus vestimentaires spécifiques

Médecine post-urgence : 29 lits (4ème étage) à orientation médecine générale, AVC
Médecine interne et infectieuse : 15 lits (3ème étage) à orientation diabétologie
infectieuse, gastro-entérologie
Pneumologie : 15 lits (3ème étage)
Cardiologie : 15 lits (3ème étage)
Chirurgie viscérale/ORL/vasculaire : 15 lits (2ème étage)
Chirurgie orthopédique : 15 lits (2ème étage)


